
   

       

   

      

       

     

  

     

          

    

        

    

          

 

      

            

          

    

             

        

    

              

      

          

            

         

        

 ילאחלינ ניב- יםחי קורות

 :הלכהש

 .םיקסע להנמל הספר תיב ,בגנב ןויורג ןב תטירסבינואב טנורטקוד :יוםכ-2015

 טורספ ינועדומב תינוגרא תוכבורמ רקוח

MBA :1998-2001 תומויז היגטאסטרבו ניתוגאר תוגהנהתב תומחהת :"את 'ינואב 

 הלכלכו היגולוכיפס- יגוח וד :החיפ 'ינובא ןושרא ארו: ת 1995-1998

 ירוציפ ,ותבוצק ייתנחהל תינכוהת רגוב

 :יעוקצמ ןוייסנ

תוימקדא יותלוהינ יותנכת ליובמו ה: מרציוםכ – 2015 

בותכורמב הלבוה לש ניםכבת המרצ .MBA ב טורספ לוהינב מחותהת ליובמ :ונוא תימקדהא היקרה 

 .ינוגרא חויתפ ,ותמיז ,תוגיהנמו לוהינ ,ניתוגאר

הלבוה לש םינכבת םיירכב יםלהנמל "נותיוצמל םיתרו"ח ניתכל תיבומ :ימונתחיבה ,םילהנמ הכשרת 

 םיטנלאט לוהינו ניתוגאר תוכבורמב

ארות קיםעס להנמב טורספ יקעס לוהינ מתגמ גרתבמס טורפס לוהינל המרצ :ןוירוג ןב תטירסבינוא 

 ןואשר

 םייקעס יםנוגרבאוטורספב נירגואץיוע :יוםכ-2015

יישא ץועיי ,תוילוהינ אותנסדו יםלהנמ יוחפית תוינכת תלבוה- םייקעס ניםוגארל ינוגאר חותיופ ץועי 

 ,ילמיטר:ותקוחל .תינוגרא ותרבת תעמטה ,םיינוגאר םייוניש יוויל ,Verint HR, ל ץועיי ,םילהנמל

Sisense , דועו ןלפק ח"היב. 

 ,ייםגטטראס יםאושנב יפמילוד האעוול ץועי ,טורהספ יודגיא יל"כנמ םוורפ ליבומ- טורבספ ינוגאר ץועיי

 .ודעו ,טורהספ לש היגולונכטב תומיוז תלובה ,יםדוגיוא םינועדומל ינוגאר ץועיי

NICE Systems – HR Director :2008-2015 

HR Director :2011 -  ,ילאובלג ושנא יבשאמ ילהנמ ותוצ לוהינ ,שיא 700 לע תילאובלג יותאחר .2015

 הכימ, תיםירכב םילהנמל ישיא ץועיי ,ושנא יאבמש תייגטאסטר טמעתה ,םיינוגרא םייוניש תלובה

 .דועו הרחב הלהנה ייתנב ,נותדשח האצתל הודמת תעמטה ,Agile תוחית פודתמלרעבמב

 .לראיש NICE ב "אמש ילהנמ םוורל פהנמ ,הברבח ניםייטמצ יותנכת לש הלבוהו וחלפית יאאחר

 ינשרואתתוינכובת ורחאהמרצוימותחניבבינש ארותב קוםיטקפר תיינחה- הידמקאה ר עםשק

 ונוא קדמיתהא היקרוב יבאב לת 'ינוא ,ימונתחיבב יתנוגאר גותהנהת





           

       

         

      

          

            

            

           

          

         

 

2009-2011 םיותוצייתוח, פליםהנמלץועיי,דיםובע 330 לעתויחרא-ייבתטח ושנאיאבמש להנמ, 

 .ודעו היבטהח מתבר ינוגרא וחפית לש מותיוז תלובה ,םיינוגאר יםיונישב הכימת

- 2008-2009 היבל יכילהית תנב :הברבח יותלוהינו תוינוגרא תויתתש תיינב ינוגרא וחפית להנמ 

 דועו יותלוהינ יותנכוח תתי, פניתוגאר ניםת פורשקת (,דיםובע כתערה יכילה, תייםנוגרא םיקר)ס

 ,קיםנב – וחותקל ןווגמ םע הודבע .”ינוגרא חוופית ץועיי ”O.D ברתבח כירבינארגו ץיוע :2001-2008

 יישא ץועיי ,ריםיכב ליםהנמ תוחילפ יותנכת לש הברעהו היינב הללכ הודעבה .דועו תורשקת ,קטייה ינוגאר

 .דועו םיינוגאר םייוניש יוויל ,םיינוגאר םיקרס ,ניתוגאר תורבת טמעתה ,תיקסע היגטטראס תעמטה ,ריםיכלב

 ,לאשריתכבר,ל"קק-םינוגראןווגמםעהודבע ".םידסנהמםיועצי שד"א חברתב ינארגו ץיוע :1998-2001

 רושיפ ,ייםנוגאר םינואבח ,םילהנמ חותילפ תוינכות תברעה הללכ הודבעה .ודעו טוחיב רותחב ,קט ייה

 דועו םיינוגרא ריםקס ,םילהנמל ישיא ץועיי ,םיינוגאר םינת מביריצ ,הודבע יכילהת

 , חיל הקשר. מועמד למצטיין נשיא.7 : מדריך ראשי בבה"ד)1994-1991( שירות צבאי

 )(רמה גבוהה , אנגלית)שפת אם( : עבריתשפות

mailto:nivna1@gmail.com

	השכלה
	ניסיון מקצועי
	שירות צבאי
	שפות



Accessibility Report


		Filename: 

		Niv-Nachlieli-Academy-Hebrew.pdf




		Report created by: 

		

		Organization: 

		




[Enter personal and organization information through the Preferences > Identity dialog.]


Summary


The checker found problems which may prevent the document from being fully accessible.


		Needs manual check: 2

		Passed manually: 0

		Failed manually: 0

		Skipped: 1

		Passed: 27

		Failed: 2




Detailed Report


		Document



		Rule Name		Status		Description

		Accessibility permission flag		Passed		Accessibility permission flag must be set

		Image-only PDF		Passed		Document is not image-only PDF

		Tagged PDF		Passed		Document is tagged PDF

		Logical Reading Order		Needs manual check		Document structure provides a logical reading order

		Primary language		Passed		Text language is specified

		Title		Passed		Document title is showing in title bar

		Bookmarks		Passed		Bookmarks are present in large documents

		Color contrast		Needs manual check		Document has appropriate color contrast

		Page Content



		Rule Name		Status		Description

		Tagged content		Passed		All page content is tagged

		Tagged annotations		Failed		All annotations are tagged

		Tab order		Passed		Tab order is consistent with structure order

		Character encoding		Passed		Reliable character encoding is provided

		Tagged multimedia		Passed		All multimedia objects are tagged

		Screen flicker		Passed		Page will not cause screen flicker

		Scripts		Passed		No inaccessible scripts

		Timed responses		Passed		Page does not require timed responses

		Navigation links		Passed		Navigation links are not repetitive

		Forms



		Rule Name		Status		Description

		Tagged form fields		Passed		All form fields are tagged

		Field descriptions		Passed		All form fields have description

		Alternate Text



		Rule Name		Status		Description

		Figures alternate text		Passed		Figures require alternate text

		Nested alternate text		Passed		Alternate text that will never be read

		Associated with content		Passed		Alternate text must be associated with some content

		Hides annotation		Passed		Alternate text should not hide annotation

		Other elements alternate text		Passed		Other elements that require alternate text

		Tables



		Rule Name		Status		Description

		Rows		Passed		TR must be a child of Table, THead, TBody, or TFoot

		TH and TD		Passed		TH and TD must be children of TR

		Headers		Passed		Tables should have headers

		Regularity		Passed		Tables must contain the same number of columns in each row and rows in each column

		Summary		Skipped		Tables must have a summary

		Lists



		Rule Name		Status		Description

		List items		Passed		LI must be a child of L

		Lbl and LBody		Passed		Lbl and LBody must be children of LI

		Headings



		Rule Name		Status		Description

		Appropriate nesting		Failed		Appropriate nesting






Back to Top
